MDDP TAX ALERT

CIT estonski - zapowiedz zmian w przepisach

e 23 WRZESNIA 2025

Ministerstwo Finanséw opublikowato projekt zmian w przepisach regulujgcych podatki
dochodowe. Jednym z kluczowych obszaréw nowelizacji jest CIT estonski.

Nowe regulacje przewidujg zaréwno rozwigzania zwiekszajgce obcigzenia, jak i modyfikacje
utatwiajgce stosowanie ryczattu od dochodoéw spétek.

Ponizej przedstawiamy najwazniejsze propozycje zmian w zakresie CIT estonskiego, ktére mogg
istotnie wptynac na sytuacje przedsiebiorcéw.

SZERSZA DEFINICJA UKRYTYCH ZYSKOW

Projekt zaktada usuniecie przestanki zwigzku swiadczenia z prawem do udziatu w zysku.
Dodatkowo katalog ukrytych zyskéw ma zostaé poszerzony o nowe kategorie, m.in.:

» optaty z tytutu najmui dzierzawy,

» naleznosci za korzystanie ze znakéw towarowych,
» koszty ustug niematerialnych,

> $wiadczenia na podstawie art. 176 KSH.

W praktyce oznacza to, ze nawet rynkowe transakcje z podmiotami powigzanymi (np. najem
nieruchomosci od wspdlnika) beda traktowane jako ukryte zyski i podlegaty opodatkowaniu.
Mozna przyjmowaé, ze nowelizacja spowoduje réwniez, ze pozyczki udzielane przez spotke
estonska beda podlegaty opodatkowaniu (obecnie jest to kwestia sporna).

WPROWADZENIE DEFINICJI WYDATKOW NIEZWIAZANYCH Z DZIALALNOSCIA

Dotychczasowa tresé¢ przepiséw nie przewidywata jednoznacznej definicji takich wydatkéw.
Resort finanséw planuje to zmieni¢ - zgodnie z projektem, za niezwigzane z dziatalnoscia
uznawane bedg wszystkie koszty, ktére nie stuzg osiggnieciu, zabezpieczeniu lub zachowaniu
przychodoéw.

Dodatkowo do tej kategorii wprost wtgczone zostang zobowigzania sankcyjne o charakterze
publicznoprawnym (np. kary administracyjne, odsetki podatkowe).

Z punktu widzenia praktyki podatkowej zmiana ma raczej charakter porzadkujacy, choé nie
mozna wykluczy¢, ze w oparciu o nowg definicje organy podatkowe bedg przyjmowaty szerszy
zakres pojecia niz dotychczas.
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NOWE DOMNIEMANIE DOTYCZACE WYPLAT ZYSKOW
Kolejna zmiana dotyczy dywidend wyptacanych po zakonczeniu korzystania z estoriskiego CIT.

Obecnie przepisy przyjmuja korzystne dla spétek domniemanie, ze w pierwszej kolejnosci
wyptacane sg zyski ,zwykte”, a dopiero pdzniej te objete ryczattem. Dzieki temu mozna odraczac
opodatkowanie zyskéw estonskich, ktérych wyptata skutkuje powstaniem obcigzen w CIT.

Projekt odwraca te zasade - kazda dywidenda wyptacona po zakonczeniu stosowania
estonskiego CIT bedzie traktowana tak, jakby pochodzita z okresu opodatkowanego ryczattem.
Projekt zmian przepiséw moze prowadzi¢ do wniosku, ze w przypadku wyptaty dywidendy po 1
stycznia 2026 r. nie bedzie mozliwe obalenia takiego domniemania chociazby poprzez
doprecyzowanie w ramach uchwaty o wyptacie dywidendy.

ZtAGODZENIE WYMOGOW FORMALNYCH

Na tle wielu niekorzystnych propozycji, jedng zmiane nalezy ocenié¢ pozytywnie. Dotyczy ona
spotek, ktére wdrozyty CIT estonski w trakcie roku podatkowego.

Obecnie uchybienia formalne, takie jak brak podpisu cztonkéw zarzadu pod sprawozdaniem
finansowym ztozonym w terminie, moga skutkowac utratg prawa do stosowania ryczattu. Po
zmianach takie braki nie bedg automatycznie dyskwalifikowaty podatnika, o ile spetnione sg
wszystkie inne warunki.

Warto jednak podkresli¢, ze ztagodzenie to ma charakter retroaktywny i dotyczy jedynie spétek,
ktére rozpoczety stosowanie CIT estoriskiego przed 1 wrzesnia 2025r.

DEFINICJA PODATNIKA ROZPOCZYNAJACEGO DZIALALNOSC

W projekcie przewidziano réwniez doprecyzowanie przepiséw w zakresie statusu podatnikéw
rozpoczynajacych dziatalnos¢. Status podatnika rozpoczynajgcego prowadzenie dziatalnosci
wigze sie z szeregiem preferencji w zakresie stosowania CIT estonskiego.

Obecnie brak ustawowej definicji prowadzi do istotnych rozbieznosci interpretacyjnych, w
szczegoblnosci w przypadku spétek powstatych z przeksztatcenia (np. dziatalnosci oséb
fizycznych).

Nowelizacja zaktada wprowadzenie do ustawy o CIT definicji podatnika (podmiotu)
rozpoczynajacego dziatalnos¢ lub rozpoczynajacego prowadzenie dziatalnosci, zgodnie z ktérg
status taki nie bedzie przystugiwat podmiotom kontynuujagcym dziatalnos¢ gospodarcza
prowadzong wczesniej przez inne podmioty.

Rozwiazanie to dziata na niekorzys¢ podatnikéw, gdyz zaweza katalog sytuacji, w ktorych
mozliwe bedzie skorzystanie z preferencji podatkowych przewidzianych dla nowych
przedsiebiorcéw. Nalezy podkresli¢, ze jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza nie jest
podatnikiem CIT - oznacza to, ze w przypadku przeksztatcenia JDG w spotke kapitatowg, nowy
podmiot nie bedzie traktowany jako ,rozpoczynajacy dziatalno$¢” w rozumieniu ustawy.
W efekcie spétka taka utraci mozliwos¢ korzystania z ulg i preferencji dedykowanych wytacznie
dla nowych podatnikéw CIT.



ZMIANY W RYCZALCIE OD PRZYCHODOW EWIDENCJONOWANYCH

Projektowane przepisy przewidujg zwiekszenie obcigzen w przypadku realizacji przez
wspolnikéw  swiadczen na rzecz spétek. W praktyce moze to dotkngc¢ réwniez spotek
stosujacych CIT estonski oraz ich wspdlnikéw (jesli osiagane przez nich przychody s3
opodatkowane ryczattem od przychodéw ewidencjonowanych).

Ustawodawca proponuje, aby przychody z tytutu ustug swiadczonych na rzecz podmiotéw
powigzanych podlegaty opodatkowaniu wedtug jednolitej stawki ryczattu w wysokosci 17%.

PODSUMOWANIE
Planowane zmiany w estonskim CIT to mieszanka utatwien i nowych obcigzen:

> utrudnienia i wyzsze ryzyka - znaczne poszerzenie katalogu ukrytych zyskéw oraz
odwrdcenie zasad rozliczania dywidend,

> nowa definicja wydatkoéw niezwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza,

> czeSciowe uproszczenia - rezygnacja z nadmiernego formalizmu przy wdrazaniu
ryczattu.

Dla wielu spétek zmiany oznacza¢ beda koniecznosé¢ ponownego przeanalizowania relacji
z podmiotami powigzanymi oraz bardziej ostroznego planowania dystrybucji zyskéw.

Mimo projektowanych zmian estonski CIT pozostaje atrakcyjnym sposobem opodatkowania dla
spotek, jednak jego stosowanie stanie sie bardziej wymagajace pod wzgledem analizy
podatkowej i zgodnosci z przepisami.

Powyzsze zmiany sg na etapie prac rzadowych. Moga ulec modyfikacji w trakcie dalszego
procesu legislacyjnego.

Jezeli nowe regulacje mogg mie¢ wptyw na Panstwa sytuacje, prosimy o kontakt z:

tukasz Kosonowski Szymon Konieczny
lukasz.kosonowski@mddp.pl szymon.konieczny@mddp.pl
+48 606 114431 +48 509 679 089
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lub Panstwa doradcg ze strony MDDP.


https://www.linkedin.com/in/lukasz-kosonowski/
https://www.linkedin.com/in/szymon-konieczny-51a091159/

Aby otrzymywac bezposrednio najnowsze Tax Alerty, a takze zaproszenia na webinaria

i wydarzenia podatkowe organizowane przez MDDP, zapraszamy do zapisu na nasz
newsletter > LINK.
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https://www.mddp.pl/kim-jestesmy/
https://pl.linkedin.com/company/mddp
https://twitter.com/MDDP_Polska
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